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CaouE WHAT’S HOT
VENDREDI 11 OCTOBRE

PRIVILEGECOURTAGE

VOTRE TAUX SUR MESURE







DES THEMATIQUES AU CCEUR
DES PREOCCUPATIONS
DE VOS COLLABORATEURS :

LA BAISSE
DES IMPOTS
AU C(EUR

DES ATTENTES
DES FRANCAIS

La diminution
My des impots

et charges
est la 3eme attente principale
des francais vis-a-vis du
gouvernement en 2018 *

OFFREZ-LEUR
LES CONSEILS
D’EXPERTS

EN GESTION DE
PATRIMOINE,
OPTIMISATION
FISCALE,
EPARGNE...

GROUPE

Beaucoup
de contribuables
ignorent qu’a partir de

2 500€

d’impots/an,

il existe une
multitude de dispositifs
leur permettant de
payer moins d’impéts.
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A
PRIVILEGECOURTAGE

VOTRE TAUX SUR MESURE

DES THEMATIQUES AU CCEUR
DES PREOCCUPATIONS
DE VOS COLLABORATEURS :

LE
FINANCEMENT
D’UN BIEN
IMMOBILIER,
SOURCE DE

STRESS

OFFREZ-LEUR
LES CONSEILS
D’EXPERTS

EN GESTION DE
PATRIMOINE,
OPTIMISATION
FISCALE,
EPARGNE...

©
.

©
3

Si deux tiers des francais
se disent rassurés quand
ils sont accompagnés par un courtier®,

ils ne sont que 30% a utiliser
le service d’un courtier**.




UN SERVICE QUI APPORTE

100% DE SATISFACTION

Pour l’organisation : Pour les collaborateurs :

« Avoir la possibilité de réduire leurs imp6ts
« Bénéficier de conseils en matiere de
services financiers

LES + Profiter d’informations directement sur le

AVANTAGES lieu de travail

« Obtenir des préconisations par des
conseillers de confiance, experts dans leur
domaine
* Préparer I'avenir

« Instaurer un climat de confiance en apportant conseil

a des salariés anxieux face a leur avenir

* Proposer un service premium a 360°

« S’assurer de collaborer avec I'un des leaders du secteur

+ Fidéliser des collaborateurs par un service en adéquation
avec leurs préoccupations

Opération sur-mesure :

Mode d’intervention :
* Permanence individuelle

+ Rencontre thématique particuliere par groupe “ En résumé : Rencontre 100% gratuite.

« Atelier questions/réponses ; S5 o du i
Conseil personnalisé et individualisé.

Mise en valeur de ce service : Proximité et efficacité assurées.

* Préparation d’e-mailing, supports de communication, planning Indépendance totale. Confidentialité absolue !
+ Référencement sur le site internet de I'entité avec des offres

spéciales




OFFRE ENTREPRISE

LA CONFIDENTIALITE
& LA CONFIANCE :
NOTRE PRIORITE

Groupe Quintésens / Collaborateurs

* Nos consultants sont signataires d’une charte interne
de respect absolu de la confidentialité

« Les données collectées sont déclarées et protégées
par la CNIL sous la nouvelle réglementation RGPD

« Signature d’'un Document d’Entrée en Relation entre
les deux entités

Groupe Quintésens / Employeurs

Mise en place d’'un accord de strict
confidentialité et non divulgation des
informations.

+ Respect de [larticle 325-9 du
Réglement Général de I'Autorité des
Marchés Financiers (AMF)

« Jamais un employeur n'aura acces
aux données personnelles de ses
employés via nos services.



NOUS
CONTACTER

Siege Groupe Quintésens
33, rue Joubert
75009 Paris

contact@groupe-quintesens.fr

0 805 69 12 50 )

www.groupe-quintesens.fr

M. Florian Albertalli

Chargé évenementiel et partenariat

florian.albertalli@groupe-quintesens.fr
0617 2291 13

Mme Marie-Claire STRAUB

Directrice Marketing et Communication

marie-claire.straub@groupe-quintesens.fr
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LA SEULE APPLICATION DEDIEE A
LINSATISFACTION CONSTRUCTIVE







ET Sl RALER, DROIT INDIVIDLIEL
DEVENAIT UN

ET S’'IL DEVENAIT POSSIBLE D'UTILISER
LA RESSOURCE INEPUISABLE DU MECONTENTEMENT
QUOTIDIEN

AU SERVICE DE LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL P

meect 2 @ oe oonner A (&) WHOTOFIX

LOCCASION DE VOUS EN DIRE PLUS!




HNE HISTOIRE
ORDINAIRE A COUPER
LE SOUFFLE

OCTOBRE 2017 - RELUNION DE DEPLOIEMENT PROJET SUR XX M?
RELINION DE DEPLOIEMENT PERTURBEE POUR LN EQUIPEMENT EN

PANNE EN SALLE DU CONSEIL..LE FATIDIQUE «DESOLE JE DOIS Y
ALLER, UNE LURPGENCE »

MARS 2018 - SALLE DE RELINION INUTILISABLE
14H, ENTREE DANS LA SALLE RESERVEE POLIR REVUIE DE BUDGET AVEC LA

DIRECTION GENERALE AMERICAINE, OUPS LIN POT IMPREVU A
VRAISEMBLABLEMENT EU LIEU ICI!

ETE 2019 - TELEPHONE PRO. PERDU..ET INTROLIVABLE

DSI SOLLICITE POUR UN TELEPHONE PRO PERDLUL...MAIS DEPUIS LINE
SEMAINE...PLUS ALUCUN MOYEN DE LE RETROUVER

BESOIN COMPETENCES JUILLET 2019
IDENTIFIE + EPROUVEES — NA'ss DE:

AMELIORER LA GESTION 1.SM DE M2 EN
DES IRRITANTS DU EXPLOITATION
QUOTIOIEN (PSA, ADP,TOUR CRISTALD




AVANT BERT — HN PROCESSHS COMPLEXE ET STATIQUE

) \ DE NOUVEAUX LES USAGERS DISPOSENT DE SERVICES 9

\ ¢ * gesoINs SELON LES CATEGORIES ET LES
APPARAISSENT — g MODALITES DE DECLARATION DES
EgLAlseTeiAsTDNs PeS P oL PRESTATAIRES. BIEN SOLVENT SELIL

LIN PEFERENT EST ALITORISE A

A LA DEMANDE DES USAGERS, LE @ DECLARER!
GESTIONNAIRE MET EN PLACE UN

CATALOGUE DE SERVICES

IL / ELLE SELECTIONNE DES
PRESTATAIRES ET SIGNE DES
CONTRATS

v

S| UN PRESTATAIRE DOIT ETRE @

CHANGE OU AJOUTE, L'USAGER
LE GESTIONNAIRE PARTICIPE A ET LE PRESTATAIRE DOIVENT
LA CATEGORISATION DES MODIFIER LEURS HARITUDES DU
INCIDENTS QUOTIDIEN

OFFICE IMINAGER

LE GESTIONNAIRE SE CONNECTE Accueil
SUR LES DIFFERENTS SYSTEMES

POUR SUIVRE LES CONTRATS DE
PRESTATION @
\

W\

A A A A A A

3 : : P LES PRESTATAIRES DOIVENT GERER LES
DES PROBLEMES ~ § DOLUBLONS, OPTIMISER LEURS COUTS
APPARAISSENT - s POLIR TENIR LES EXIGENCES DE CONTRAT
TENSIONS ,, . R RENTABILITE DIFFICILE



AVEC BERT — N PROCESSUS SIMPLIFIE ET DYNAMMIQUE

TOUS LES USAGERS PELIVENT PARTICIPER
, SEULE LINE DESCRIPTION TEXTE ET LNE
§ | @ LOCALISATION SONT DEMANDEES, QUEL QUE
7 SOIT LE TYPE DE DECLARATION
”51'655 SIMPLICITE - ENGAGEMENT - CREATIVITE

A LA DEMANDE DES USAGERS, LE
GESTIONNAIRE MET EN PLACE UN LUNE INTERFACE DE DECLARATION UINIQUE ET INTUITIVE
CATALOGUE DE SERVICES

IL/ELLE SELECTIONNE DES
PRESTATAIRES ET SIEGNE DES CONTRATS )

IL/ELLE CONFIGURE LES CONTRATS DE
PRESTATION

UN MOTEUR D'ANALYSE (TEXTE/LIELD,
DE FILTRAGE
DE CATEGORISATION,

IL/ELLE DISPOSE D’UNE INTERFACE DE CALCUL DE PRIORITE
UNIQUE DE SUIVI DES PRESTATIONS

OFFICE MMR DE DEDOUBLONNAGE

IL/ELLE PEUT SUIVRE LE NIVEAU DE Multi technique Accueil ~ Ménage

SATISFACTION DES USAGERS
| UNE REQUETE VALIOEE ET EXPLOITABLE

CONFIGURATION DES
SUlvl UNQIUE DES
DECLARATIONS

CONTRATS & ALERTES

ILS PELVENT ETENDRE LELRS _
PRESTATIONS A 0'aUTRES services PRESTATAIRES INFORMATION VALIDEE

ILS DISPOSENT D'LINE




INSIDE BERT — IA & AP

DECLARATION EXTRACTION DE L'ELEMENT CONCERNE REQUETE VALIDEE

-
BRUTE & INTUITIVE L---"R7 7 .. "} ET EXPLOITABLE
'\\ Z
~. EMPLACEMENT g
\ =
\ 3
VALIDATION OU DECLARANT O
\\ ATISF, ‘&\
- - N <
CATEGORISATION
AUTOMATIQUE & AUTO
CONFIGLIRATION APPRENANTE LIEE AU SITE
FACILITEE DES SERVICES - COMPREHENSION DES
PROCESSUS AUTOMATISE R Sl PROBLEMATIQUES

SUlvl UNIQUE DES «HUMEUR DES EQUIPES »

INCIDENTS SUIVI DE LA SATISFACTION
Sulivi og LA COMMUNICATION
SATISFACTION

W

OFFICE IMINAGER




C’EST POUR QUI ?
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| PRESTATHIRES




COMBIEN CA COUTE?

UNE APPROCHE « PRY BS YO¥ GO »

SEUL LACCES AUX REQUETES VALIDEES ET EXPLOITABLES EST FACTURE

o8 D | @

DECLARER / CONTRIBUER COMPRENDRE / SUIVRE UTILISER
PAY AS YOU &0

LES FORMULES CLES EN IMAIN -
WTF100 WTF500 WTF1000

RPEQUETE A L’UNITE 100 REQUETES / AN 500 REQUETES / AN 1000 REQUETES / AN

1,09€ / r 99 € 470 € (y890 €

. . = un site de 10 ooom? +1
= un site tertiaire de 10 ooom? j

réseau de 80 agences
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SAVE THE DATE

H INTERVENANTS DE
PRESTIGE :

UN EXPERT SUR
LINTELLIGENCE
COLLECTIVE, UN OFFICE
MANAGER, LIN
PRESTATAIRE ET LN DRH

6 DECEMERE 2019

POLIR LA SAINT NICOLAS,
BERT SORT LE PAIN D’EPICES ET LE
CHOCOLAT CHAUD /

ET ORGANISE UN GOUTER CONVIVIAL CET INSTRUCTIF)
SUR LE THEME :

« LINSATISFACTION CONSTRLCTIVE AU

SERVICE DE LINTELLIGENCE COLLECTIVE »
SELL, ON VA PLUS VITE , ENSEMBLE, ON VA PLUS LOIN

RDV A PARIS 1ER DE DE 1SH A 17H
EN SAVOIR PLUS P DEMANDEZ A BERT (OU A SES COPAINS
DENIS ET SOPHIE ICI PRESENTS)




DENIS. MARSAULTOTEVOLYS.COM
O6 25 14 Q3 Q9
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Groupcorner Corporate

Solution d’hébergement pour vos evenements,
séminaires, incentives, congres..

Group corner /Mﬁ
Vo%pom




Notre activité

Groupcorner est une plateforme de réservation d’hébergements pour

tous les types de groupes

(séminaires, voyages associatifs, congres, incentives...)

Groupcorner ~A44
_otrpoirate



Groupcorner aujourd’hui

Equipe
specialisée

Une équipe composée de
conseillers et de
commerciaux basée a Cluny
et Paris ... Chaque
conseiller est spécialisé
dans une zone
géographique et/ou un type
de groupe.

dml:
27 000
hébergements

Nous travaillons en
partenariat avec plus de
27 000 hébergements en

relation directe et couvrons
les destinations Europe et
Maroc.

ZZZ

+ 100 000
nuitées en 2018

Des milliers de clients ont
fait confiance a
Groupcorner et ont
bénéficié des meilleurs
tarifs pour leurs séjours en
Europe.

Satisfaction
client

Grace a son réseau
d’hébergements, a un
service prersonnalisé et
un suivi de qualité,
Groupconer obtient un
niveau de satisfaction client
exceptionnel.

Groupcorner ~A44
_otrpoirate



Solution

Groupcorner A4 A
circle

Corp



ca marche ?

Votre partenaire pour vos réservations de groupe et seminaires résidentiels

F 8 R

Réservez vos hébergements Suivi en temps réel des Un conseiller attitré vous Pour faciliter 'organisation de
pour vos groupes et réservations faites par accompagne depuis la grands évenements (congres
séminaire. Tous vos achats VOS équipes et définition des besoins OuU séminaires), proposez a
centralisés dans une départements via un jusqu’au jour de votre tous les invités et participants
plateforme unique tableau de bord pour un évenement un site personnalisé ou
meilleur contréle réserver leurs chambres

corner



Visite guidée

Groupcorner A4 4

Nous trouvons des hébergements de groupe

A

Londres : trouvez un hébergement pour votre groupe

Recevez des devis gratuits pour votre événement de groupe

Votre séjour Services additionnels Votre profil

Destination du au
Londres du au
Ajouter une destination supplémentaire ?
Sélectionnez votre type de groupe Nb de personnes :
(#m) Convention, Séminaire, Voyage d'entreprise .a 0-900

Entrez votre
demande

En quelques minutes, entrez
vos besoins sur un

formulaire dédié

Groupcorner +A44
orporate



Référence : 58738
Votre référence : ajouter
Postée le 26/04/2019

Visite guidée

Ma demande pour France du 07/01/2020 au 09/01/2020

Evénement : Convention,
Séminaire, Voyage d'entreprise
Nb. de personne : 145

Chb. simple : 145 Tarif demandé : Chambre et petit-
Chb. twin: 0 déjeuner
Chb. double : 0

VBrC naTurel Castellane.

Plan  Satellite

Bana -

Nombre d'hétels demandés :

15
Nombre de réponses recues : [ﬁrcrmer e et I
15
Salle de réunion :Oui
= {
Sanremo. -n |

Parc naturel
régional des. e
Préalpes. \
d'Azur
Tourrattes s‘
Draguignan Cannes
Y [ 20
Google
Prix par pers/nuit
chb. chb. chb. S.de
simple double multiple réunion
Radisson Blu Hotel 145€ 825¢€ 400.00
Nice €
Fokokk

Ac Hotel
Ambassadeur
Antibes - Juan-
Les-Pins
Kok

Plaza
Fokkk

129 €

Le Méridien Beach 170 €

©

[C.l‘ Modifier ma demande

En attdent_e'de votre Voir le devis
ecision

En attente de votre Voir le devis
decision

En attente de votre Voir le devis
decision

Recevez
plusieurs offres
sur mesure

Les différents
hébergements vous font
des propositions
directement sur la
plateforme. Vous pouvez
les comparer et les

analyser rapidement.

Groupcorner A4 4
otrporate



Visite guidée

DOE Traduire la conversation ~

Echangez

Vous pouvez communiquer
directement avec les
établissements sur la
plateforme, poser des
options, refuser les devis ou

bien-sar les valider.

@ Retour
[+
AC Hotel Ambassadeur —/ AC HOTEL AMBASSADEUR ANTIBES - JUAN- ®
Antibes - Juan-les-Pins .
Tarif Prix/Pers. Prix/Ch.
En simple Chambre et petit-déjeuner 129 € 129 €
Prix donnés par nuit & titre indicatif. Cette offre est valable jusqu'au: 28/05/2e19
Prix de la journée d'étude 79 €
Modifier ma demande E
(dates et/ou destination)
Benjour,
Ma demande Wous trouverez ci-joint I'offre pour votre séminaire,
N'hésitez pas si vous avez des guestions.
—Dates : Bonne journée.
Arrivée : 07/01/2020 Mélanie
Départ : 09/01/2020 admin & 21/05/2019 15:38:56
Nombre de nuits : 2 . -
Piéces jointes
© afficher plus
) n GroupCerner_Urge_07_01_20_1.pdf
Man conseiller Groupcorner
n AC_Ambassadeur_2017_Business_FR.pdf m
5
Charlene :
J+33373839429
—. { AC HOTEL AMBASSADEUR ANTIBES - JUAN-LES-PINS
Bonjour ,
Wous trouverez ci-joint notre offre et facture proforma modifiées avec une nuit et une journée d'étude
supplémentaire.
o
Ecrire 3 I'hGtelier | Etre rappelé par |'hételier Décliner |'offre

Groupcorner A4 4
otrporate



Visite guidée

—O { KYRIAD PRESTIGE BORDEAUX OQUEST MERIGNAC /—

Mon contrat et le paiement

Monsieur LEGROS,

Veuillez trouver ci-joint notre contrat mis a jour avec les hébergements staff rajoutés sur le devis.
Restant 2 votre disposition et vous souhaitant une trés bonne journée,

Cordialement,

admin 10/06/2019 12:4518

Piéces jointes

B RIB_SOCIETE_GEMNERALE_-_ KYRIAD_PRESTIGE_1.pdf

E SANY_EUROPE_Mr_LEGROS_26_06_2019_1.pdf [

Echeancier de paiement

Statut Date de paiement % du total Montant de la réservation
1M Echéance a payer 14{06/2019 40 % 1166,40 €
@ Echéance 3 venir 12/07/2019 60 % 1749,60 €

Total 100% 2916 €

Réservez

Validez le contrat de I'hétel
sélectionné.

Le paiement peut ensuite se
faire directement sur la
plateforme ou auprés de
I'établissement sélectionné, en
suivant I'’échéancier proposé sur

la plateforme

T ——

Groupcorner A4 4
otrpoirate



Visite guidée

Travaillez en
équipe

Vous disposez d’un seul

compte par société mais avez

Eric Legrand

1@ possibilite de donner acces

a un nombre illimité
d’utilisateurs. Chacun aura son
propre compte avec ses
dossiers et I'administrateur

Ema Rl er les facturs aura une vision globale du

Baudoin Durant bdurant@testemail.com administrateur

compte de lI'entreprise.

Groupcorner A4
otrpoirate



Groupcorner ~A4#

Invitez vos )
Inscrivez vous et rejoignez la COI |ab0rateu rs

societe AGAH Test
Dirigez vous sur I'onglet
Groupcorner Corporate

AGAH Test Complétez nom, prénom et
email et envoyez | invitation.

M. Durant vous a invité

a rejoindre sa societe
sur notre plateforme Vos collaborateurs recevront

une présentation et la

procédure pour s’inscrire.

corner




Pourquol ?

L/
207, =

Gagnez du temps Meilleurs prix Meilleur controle
Confiez l'organisation de Accédez aux meilleurs tarifs grace a une Centralisez I'achat de tous vos séminaires
I'hébergement a un solution qui met en concurrence les chez un partenaire unique, un seul process
spécialiste du secteur hébergements et vous permets de comparer pour toutes vos équipes, et contrdlez mieux
leurs offres tout en restant anonyme vos dépenses grace au tableau de bord et a

I'option « travel policy »

< =

Prix transparents Un service conciergerie Geénérez des revenus
Les tarifs sont communiqués Au-dela de I'hébergement, Groupcorner Groupcorner partage avec vous sa
directement par les hébergements reste & votre service pour répondre & tous commission en fonction des volumes de

et correspondent exactement au vos besoins: transports, F&B. .. réservation générées

prix final que vous aurez a payer

aux hotels , o
Groupcorner A4
\_,v%pum:te,
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m HIIETEL:
ook DT ad? 1 starwood
o glo 2 Hotels and BARRIERE
e Holiday Inn . Recote Mercure
hoteles j?leshotelsdeparis.com W Ppullman e "|’H|;_|T'CZ|;\|"‘ Shazureva HOTELS T
[ ioTels ) A -
Bnmﬁmu\ % = Au.umce Des
{yoaaLn me HOTELS L1\ 2850 HospitaLiTY Ry
] I d Louvre Hotels Al e de Franee

K%L thalazur [NIEECF;?E]!‘:EEML RO i

'balladi & @
ZALAGH alladins & VACANCES eklo
RUTTORIA ,i%l ol f%qf Hcggfg(éiﬁ o s s @ .............. P Sea Groen BLEUES <lo

Nos hébergements

Groupcorner leader européen de la réservation de groupe travaille en relation
directe avec plus de 27 000 hoétels et hébergements de tous niveaux de

gamme, dans toute I'Europe et au Maroc.

: e - ‘
o = d"&tj('" = Ne/avj ub (V o S D\ d
ot T Y viveeT @ WNaJe“ Happseultare Marl'lot'l M!\

:::::::

HOTELS - RESORTS - SUITES

= Ol ‘ Séjours |
Sasiae§ St ey © Y pa
@ Ternélia ///’// Howh & Tesors — AuUMAn med y
. .

n COMPANY m mv
APPAR‘T’C'TY \/'
a&o Q les CollectionnEurs d Odesia

o
Homair des
Lana A

[_l o ity P rwav ‘ % Mo,ﬁiﬁ,m C 1LunioN (> CHOICE Rives Cltadmcs

Collection Hotels




Quelgues chiffres clés

1¢r devis 24h
75% des
demandes ont
au moins 1
devis en moins

de 24h 12%
conversion
Taux de
43 min réservation
. Suite a une moyenne des
demande, temps demandes —
moyen d’attente traitées

de 'appel de
nos conseillers

2 devis 48h
75% des
demandes
recoivent au
moins 2 devis
en moins de 48h

Groupcorner A4
otrporate



Prix, consell

SANS NOUS

corner Nous trouvons les meilleurs hébergements de groupe

Groupcorner A4
otrpoirate



rapidite

Group corner 44 Nous trouvons les meilleurs hébergements de groupe

Groupcorner A4
otrpoircte



'ls nous font conflance

X S3RioLe Maped ,&
- y < Kronenbourg
K_/ ¢( enb
R
CNGIC BNP PARIBAS j I i
@ crrmionac
S Nestls
@U C ta E.“ E S SOL\IF_\IV
RATP
VELUX
w
GENERALE AISSE D'EPARGNE

Cartier

CHANEL
FURGO _\
MEDI L
Healing people® ?—
\-—/
LA POSTE
viINEI] f-.
& BOSCH Colgate

AN
*

4.7/5

L. 0.0 .0,

187 avis clients
flvis 'Vél‘méd

EYe

=] FIFFAGE @ ISSA

RENAULT

TRUCKS
bpi
* AEDHEC BOLLOREY
Héiheie:i‘

orange’ m
assureur militant

Et beaucoup d’autres...

D

BlaBlaCai

Groupcorner A4
otrpoirate



Contactez-nous :

corner
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BIEN-ETRE AU TRAVAIL

Une solution efficace des 15 mn

VITAL TECH

44
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QUI SOMMES-NOUS ?

Alexandra Gavsevitch est diplobmée en naturopathie et
Bioénergétique de I’Académie Internationale de Bioénergétique.

Eric Fauchon est ostéopathe méthode Poyet et acupuncteur.

Réalisant que les nombreuses intoxications auxquels le public est
confronté, sont la cause de réels probléemes de santé, nous nous
mettons a la recherche de techniques et méthodes de détoxification
efficaces et naturelles.

En 2007, nous créons un centre de soins ou nous développons une offre
santé/bien-étre basée sur les thérapies complémentaires associées aux
infrarouges lointains.

Fort de notre expérience approfondie sur les bienfaits des infrarouges
longs, nous décidons de développer une technologie spécifique a
I'Infrathérapie et créons VITAL Tech, fabriquant du VITAL Déme devenu
en quelques années LA référence du secteur.

C’est ce savoir faire que nous proposons aujourd’hui pour améliorer la
qualité de vie au travail.




(<)

VITAL TECH EST UNE ENTREPRISE FRANCAISE
LEADER DE L'INFRATHERAPIE

Notre expertise reconnue, notre accompagnement, nos études
clinigues, la qualité et la fabrication francaise sont nos atouts

Issus d’une expérience de plus de 20 ans dans les secteurs
du bien-étre, de la santé au naturel et des médecines non
conventionnelles, nos cabines et nos programmes
d’infrathérapie ont largement fait leurs preuves.

Notre technologie est la seule sur le marché a bénéficier de
résultats cliniguement prouvés.

Tous nos appareils sont congus et fabriqués en France dans
nos ateliers.

Nous offrons désormais ce savoir-faire au monde de
I'entreprise en l'adaptant aux enjeux qui font aujourd’hui
consensus en matiére de bien-étre et de productivité au
travail.




)
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LE NUAGE A POUR BUT D’AMELIORER LA
QUALITE DE VIE AU TRAVAIL

Notre volonté est d’instaurer une performance
et une différenciation forte dans I'approche du
bien-étre au travail.

Sk
S

Un équipement apportant des bienfaits physiques et A1
psychiques, avec des résultats positifs directs et
immédiats sur :

* L'humeur
e L'énergie

* la productivité

* |le bien-étre global.

NUAGE Paris Cceur Défense



//_\
~\/ RELAXATION IMMEDIATE
N

La forme particuliere du NUAGE a été
dessinée pour permettre une « gravité
Z€ro ».

Elle assure :

* une répartition homogene du poids sur
I’'ensemble du corps

e procure une sensation de légereté
immédiate

 facilite la relaxation et le lacher prise

NUAGE a LInstitut GUSTAVE ROUSSY
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REGENERATION ENERGETIQUE

Les infrarouges longs apportent de I'énergie

au corps par un réchauffement naturel, doux
et profond

La douce chaleur des infrarouges longs associée a |la forme
gravité 0 permet une relaxation immédiate.

Une séance de 15 minutes permet :

aux muscles de se relacher,
aux douleurs de s’estomper,

au corps de récupérer de I'énergie comme apres
plusieurs heures de sommeil,

De rétablir le rythme circadien cellulaire...

NUAGE a UInstitut GUSTAVE ROUSSY



)

LY

(

ATOUTS

Concu et fabrigué dans nos ateliers en
Normandie

* Technologie IRL

* Chromothérapie

* Musique de conformation sensorielle
* Alimentation 110 -220V

* Une solution clé en mains

* Un espace de 6 m2 suffit

e Acces libre

* Agencement de l'espace

* Formation sur site

* Accompagnement personnalisé




~\/ MISEEN OEUVRE
N

Couleurs

Chaleur

Délais de fabrication
Environ 5 semaines a réception du bon de commande.

Livraison et installation
Mise en service et formation sur site.

Garantie
2 ans, pieces et main d’ceuvre.
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Créée par 5 amis, cette startup bretonne lancée en 2015 nait de 2 constats:
- le manque de gestion et de renouvellement des foréts francaises
- des actions écologiques peu récompensées en France

L'idée s’affirme : promouvoir un comportement éco-responsable grace a un concept

novateur : investir dans le bois. EcoTree s’attache ainsi a réconcilier développement
durable et rentabilité.

Le principe ? Permettre aux particuliers et aux entreprises de devenir propriétaire
d’arbres, en finangant leur plantation. L'arbre prend ensuite de la valeur, et lorsque I'arbre
est arrivé a maturité, I'investisseur percoit I'intégralité des revenus de la vente du bois.

EcoTree achete des espaces forestiers et des terres agricoles, entretient les terres, assure
un reboisement diversifié et une gestion durable de ses foréts, et enfin commercialise les
arbres plantés. Une maitrise de la chalne de bout en bout.

EcoTree c’est aujourd’hui :

- Uneinnovation greentech et fintech utile et qui a du sens

- Un travail de forestier réconcilié avec les technologies et les moyens de communication
actuels

- Une offre enrichie pour accompagner les acteurs de la sensibilisation, jusqu’a la
compensation, en passant par la plantation et la gestion durable des foréts

- Laforéta la portée de tous

Des expertises plurielles

¥ Gestion forestiere @ Ppartenariats entreprises
@ Finance @ Communication
@ 'Tetinformatique @ Comptabilité et administratif
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Basée sur une innovation juridique, EcoTree rend accessible a tous la propriété forestiere et I'investissement dans le renouvellement de

2

1.
Jachete et deviens
propriétaire d’arbres
aupres d’EcoTree

la forét francaise
Développement Durable
= Une gestion forestiére durable sur tout le cycle =
de vie des arbres .
= Des foréts soumises a des .
documents de gestion
= Une tragabilité totale (localisation, valorisation .
écologique et financiére)
Le Concept
+

a

2. 3. 4.
EcoTree s’occupe de la Mes arbres séquestrent du
plantation et de carbone et favorisent la
I’entretien des foréts biodiversité

Je vois leur localisation, leur
valorisation et le CO2
absorbé

Performance économique

Une propriété juridique des arbres
Un « actif vert » au bilan

Un retour sur investissement

(c.2 2 4% CAGR)

Agrément de I’AMF, obtenu en
février 2018

Je pergois 100% des revenus
de I'exploitation, avec un
rendement espéré de 2% par
an

oS

6.

Je contribue au renouvellement
de la forét : pour un arbre
exploité, EcoTree en replante
trois

56
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prenantes dans Ia tranSItlon ecologlque

Sensibiliser

5
Formation climat
Former de facon ludique et permettre a tous

de comprendre les phénomeénes du
changement climatique

Agir

Plantation d’arbres

Participer au renouvellement des foréts francaises

et au financement des opérations de reboisement

et de gestion proche de la nature, et ainsi réduire
son empreinte environnementale

Nos services complémentaires |

4

, -
_ P

Communication IT
Newsletters / Réseaux sociaux * Solutions d’APIs et iframes
Création visuelles * Compteurs d’arbres
Rédaction d’articles * Comptes clients

Communiqués de presse

%

CADEAUX
NATURE

Produits dérivés responsables

Carte cadeau en bois
Crayon planteur
Tote bag

Etc.

E-learning

¢ Plateforme de formation sur
les themes de la forét

Evénements

Présence lors d’événements
développement durable
Formations et visites de nos
foréts
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Compensation d’émissions
Réduire son bilan carbone...

...Par poste d’émission...

.
5 '

Energie

-

Numérique Transports

...ou Par projet

Evénement neutre carbone

G

AG neutre carbone

Investissement vert

Diversifier ses placements avec un investissement vert,
éthique, long terme et tangible

AUTORITE $¢
DES MARCHES FINANCIERS I
Enregistrement Rendement de Actif
aupres de 'AMF 2 3 4% par an d’investissement au
bilan

~
&

aux besoins des entreprises

Valorisation de votre offre commerciale verte

Intégrer I’environnement au cceur de son activité
en associant un arbre a un(e)...

0 v
Prestation

e,

Service

Produit

L’arbre est symbole de solidité, durabilité, de sagesse et transmission.
Associer ces valeurs a vos offres et donnez leur du sens

Cadeau arbre

Sensibiliser vos clients et collaborateurs a votre démarche
environnementale globale avec une action locale

15

Accés a un
espace personnel

Les collaborateurs
deviennent légalement
propriétaires des arbres

Cadeau vertueux
et fort de sens

5¢
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durablemeht et favoriserla biodiversité ™ f
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Qu’est ce qu’une Notre premier défi de biodiversité !
gestion sylvicole

EcoTree s’engage sur un mode de gestion permettant de concilier production forestiére, préservation des écosystemes forestiers et biodiversité. Dans sa
durable?

gestion, EcoTree favorise la diversité des essences, des ages, la production de bois de qualité et la préservation des sols.

Gestion forestiere Biodiversité

EcoTree apporte le financement et agit pour la mise en place

A chaque reprise de forét, EcoTree s’engage a développer un projet de
d’une gestion forestiére durable

biodiversité correspondant a ses besoins

’\ Partenaires Défis forestiers
& * Gestionnaires forestiers * Terresen friche Forét de Melrand (56)
* Sociétés de * Coupes rases Haie d’arbres et plantation d’essences
reboisement *  Peuplements en melliferes

impasse sylvicole

Gestion sylvicole durable Localisation
dans toutes nos foréts En France, dans des zones
délaissées

Forét de Langoélan (56)
Maintien d’une zone humide,

inventaire écologique du milieu
Exemple : reboisement en 2019 d’une coupe rase non reconstituée en Creuse

Forét de Pézarches - 77
Partenariat avec un groupement
d’apiculteurs
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Communlcatlon,aMarketlng & IT

Communication & IT

Partage et mise en valeur de votre engagement dans nos newsletters et nos Mise a disposition d’APIs et d’iFrames pour la création d’une page

' oy,
\__ réseaux sociaux s u dédiée ou a implémenter sur votre site

Rédaction de contenu et d’articles Installation de compteurs d’arbres sur votre site

Communiqués de presse

¥ o

[— MERCI GRABE A VOTRE ACTION
v - : 2 g
n @ m ’ > ‘ 2 |5 0 1 ARBRES i PLAN'TEvs PAR SALAUN HOLIDAYS
! 84 584 KG DI o,fom ETE ABSORBES

250 1 ARBRES

Découverte de la forét E-Learning Produits dérivés Evénements
Cr— _
:i' : echT?ee [ ]
= ©
CADEAUX
NATURE
Formations et visites
sur le terrain avec nos W Plateforme EcoTree, en partenariat avec des acteurs )
experts et permettant de locaux met a disposition un catalogue Presence lors de vos
gestionnaires B sensibiliser et former complet de produits éco-responsables qui événements dédiés
forestiers. vos collaborateurs a peuvent matérialiser 'impact d’une au développement
Participation 2 Ia la f(?rét sous tous ses politique RSE menée avec EcoTree durable
plantation d’arbre en S angies
hiver
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?offres cc»mmeruales vertes

FABRICE
B RANSPORTS g

MOISY

50% des émissions
incompressibles dues a sa flotte
de camion compensées

Décoplus
PARQUETS

Pour chaque parquet vendu,
Décoplus Parquets plante un
arbre avec EcoTree

franprix @

A partir de X€ cumulés sur sa carte de
fidélité, Franprix s’engage, au coté de
son client, a planter des arbres

A l'occasion de la semaine européenne
du développement durable, pour
chaque logement acheté, Nexity plante
et offre un arbre avec EcoTree

IKONICA MINOLTA

Pour chaque machine vendue
dans le cadre d'une offre
verte, Konica Minolta plante
un arbre avec EcoTree

_ Kommeh
Chazelles

—— CHEMINEES - INSERTS - POELES ——

ETS EVANO PHILIPPE

Pour chaque produit acheté,
la marque a décidé d’offrir
jusgu’a 6 arbres a ses clients

orange”

Pour chaque box fibre vendue,
Orange Bretagne offre des
arbres a son client

>4

Crédit Mutuel
de Bretagne

Pour chaque nouvelle
ouverture de compte enfant,
des arbres sont offerts au
client
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Just ask Antalis

RESEAU

2§ ROCALIS "-PESLOIRE

300+ Multinationales, PME & Start-ups

v

citiz

Cadeau arbre
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(" AEROPORT

& NICE COTE D'AZUR
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APITAL PARTNES
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Offre commerciale verte
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elques chiffres™ = ¢

Y 'i p =

g eeeme
+100% ? ? ?

fﬁi de croissance par an 600 OOO arbres

depuis 2016

+20 000 % '
1 O]
particuliers o o @ @
500Ha +20 000
@ de foréts sous gestion followers sur les réseaux sociaux

-~
+300 e —
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

o — »

entreprises Py \"‘ Alxl F ——\
_|_1OO 1 agrément +27 OOO lecteurs de la newsletter

auprés de 'AMF (17 000 particuliers & 10 000 entreprises)

20 salariés a plein temps

plantés et/ou gérés

passages médias
(TV, radio, presse) 65



2 a 3 articles publiés par semaine
+150 articles

+ 30 000 lectures par mois

ﬂi"fi

i..- ¥;ij>3;h, ) 7

atix

Notr’é rayonnemen"t”

+de 12 000

followers

+10 000 followers

1 500 followers

2 000 followers

CEO@N

+ 100 passages (TV, Radios, presse)

LaProvence

- GRAZIA
PORTAIL DE L'/ 0o e @
BR=TAGN= THUFFPOSTI

J Oenrtlraelﬁeﬁses R S E

m Ma g§21ne
LesEchos Jblet

ouest parlanne
france @
E OBS
Perspectives
ENTREPRENEURS

Dynamique vy x
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http://www.eco-tree.fr/fichiers_site/a3483pai/contenu_pages/PerspectivesEntrepreneurs.pdf
http://www.bretagne-innovation.tm.fr/Actualites/EcoTree-cree-l-investissement-vert-_20160329_95460
http://www.eco-tree.fr/fichiers_site/a3483pai/contenu_pages/JournalDesEntreprises.pdf
http://www.letelegramme.fr/economie/economie-verte-eco-tree-lance-le-livret-arbre-10-03-2016-10986441.php
http://www.laprovence.com/article/edition-marseille/3864863/larbre-au-coeur-de-lentreprise.html
http://www.dynamique-mag.com/article/dirigeant-propose-acheter-arbre.8739

Les garants de nos valeurs

Parce que nous ne sommes pas infaillibles,
Parce que I'expérience de nos ainés nous inspire,
Parce que la probité est notre ligne de conduite,
Nous avons souhaité qu’EcoTree se dote d’'un comité d'éthique
indépendant, composé de personnalités de la société civile

unanimement reconnues pour leur compétences et leur intégrité.

Ce comité veille au respect des valeurs fondatrices d’EcoTree et a la
prévention de tout conflit d’intérét.

Chantal de Leiris Michel de Vasselot Jean-Marie Culpin Edward Lormne
Ancienne vice-procureur de la section Expert forestier, secrétaire général du Polytechnicien, Ingénieur Général des Expert forestier, agréé par le Conseil
financiére du Parguet de Paris, Comité des Foréts, Ingénieur Conseil de Mines, Directeur Marketing d'Orange National de I'Expertise Fonciére,
désormais magistrat honoraire en Pro-Silva Normandie. groupe. Agricole et Forestiére. || est diplomé de
activité (non juridictionnelle). I'THEDREA.

Brice Lefranc Benoit du Mesnil Anne-Catherine Loisier
Docteur en droit, administrateur de I'Association des Expert en gestion d'actifs, ancien Président de Baring Sénatrice de la Cote-d Or, Présidente du groupe
eaux et des foréts (AFEF), Délégué du Syndicat de la Asset Management France d'études Forét et Filiére bois, membre du Conseil

Filiére Bois (SFB). supérieur de la forét et du bois.
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Accompagner I'hyper-croissance
2019

STARTOWEST

Entrepreneurs innovants et investisseurs
Prix Croissance 2019

@fﬁ? l:P . B

Prix du grand jury 2017

Mikaél de Talhouét
Responsable partenaires entreprises
06 27 07 02 57

ACEI};I?{IIE bpi

SAISON 12
NTREPRENEUR SOUTENU P
Demi-finaliste de la BFM SNCFDEVELOPP
Académie 2017

EMENT

REGION

)k fledeFrance

La
Fabrique | Aviva

Lauréat du concours 2018 de la
Fabrique Aviva dans la catégorie
« Protéger ’environnement »
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« Hyper connectés,
on devient des humains augmentés »

( de I'art du multi-tasking )

Et dans les faits,

Lorsque I'on est ensemble, est-on totalement présents ?

100% attentifs ?

au top de la créativité ?

completement sereins ?



Chez eIPCIUSQ on a réfléchi a une solution

avec la volonté de contribuer a

la qualité de vie au travail des collaborateurs
la capacité créative des équipes

la convivialité

au plaisir de travailler ensemble

aux politiques QVT et RSE de I'entreprise

Bref, une grande part de ce qui conditionne
la performance de I'entreprise et le bien-étre des salariés



eIPquse en vidéo

Pour profiter de
veéritables echanges
ou chacun est
véritablement
présent



https://youtu.be/9maomdEgXB8

Lt

E-Pause, le concept qui remet
I'humain au centre du
collectif

=




Instaurer un rituel collectif avec e pause

cela contribue a ]

susciter les échanges

renforcer le collectif

soutenir I'efficacité

activer la créativité

dala QVT - - - QVG

la politique RSE
alléger la charge mentale liée a I’hyperconnexion



Retours d’expérience

Quel bonheur d’étre pleinement présent en réunion
grdace a E-Pause (...). Je prends plaisir a I'E-Pause

Paul-Georges

Je suis une inconditionnelle de E-Pause pour
accompagner mes ateliers et séminaires

Marion

C’est la révolution au bureau et a la maison.

Adhésion garantie !
Philippe



Plusieurs options

Panneau mural Boite
Version 100% nomade



Ou l'installer ? Quelques pistes d’inspiration

eIPCIUSQ

|
19
| - = - —
~ A



Ce que vous apportez a votre organisation, en 3 points

$K Vous proposez une innovation sociétale, qui contribue a la
qualité des moments collectifs

K Vous proposez des moments déconnectés / de digital detox
(prévention des risques psycho sociaux - QVT)

*K Vous contribuez a la politique RSE de votre organisation

design.
durable.

made in France.



Envie de golter a I eIPCI use-

k¥ Une proposition trés honnéte, spéciale « what’s hot by LOptimisme.pro » !

Agnés Szabo, créatrice

« et SN Bprimant § smartphones) du
fo g OU“iéqui tend a travailler agnes.szabo@epause.fr
5|06 ensemb

. Et'alors les gens se

biis ; www.epause.fr

i@ht a adgrer €a « c'est pour ¢ca que
se dar&’cinéma I C'est vraiment

ble 1 » Mais apres, quand ils

jurnage pour un autre et

e monde est sur son ( Start-up a suivre »

jue tout le monde est . Info Bureau Mag sept 2019

Sélection « What’s New ¢ »

Maison&Obijet sept 2019

e §ur soi, ca les déprime. »

Quentin Tarantino



http://www.epause.fr/
mailto:agnes.szabo@epause.fr
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NOMADS

#foracleanerplayground

NOMADS SURFING

Basile GENTIL -  Co-fondateur
Nicolas THYEBAUT - Co-fondateur



/
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#foracleanerplayground

LA MARQUE

Nomads Surfing a ete crée par 3 amis voyageurs, Basile, Nicolas et
Thomas il y a deux ans de cela.
La marque propose, a la fois des planches labéelisees "eco-board” avec
une empreinte carbone reduite mais aussi des accessoires tels que des
derives en plastique recycle et des traction pads 100% liege.

L'economie circulaire est au coeur de notre strategie de developpement.



Nicolas

Le Bordelais de ['étape!
Toujours dispo pour une session du coté de
Lacanau.

4 ans en expatriation en Malaisie dont :
e 2 ans chez AIRBUS aux achats
e 2 ans dans chez un sous traitant d'AIRBUS

Basile
Parti tres loin a l'Est, il occupe son temps libre a

dénicher les spots cachés des Philippines.

4 ans chez Nestlé dont 2 en expatriation aux
Philippines

Thomas

En vadrouille en Malaisie, il sera

votre meilleur conseiller pour visiter n'importe

quel pays d'Asiel!

4 ans en expatriation en Malaisie dont:

* 2 ans en tant que Project Manager pour
l'ambassade de France

+ 2 ans comme Installation Design Engineer
chez COLAS
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Nos engagements

LES ASSOCIATIONS

PROJECT
RESCUE

TRASH \
HERO | Plstic

v Solution

01 02 03

TRASH HERO - Malaisie THE PLASTIC SOLUTION - Philippines PROJECT RESCUE OCEAN - France

Base en Malaisie avec des antennes partout Aux Philippines cette association fait la Base dans le Sud Est de la France, Project

dans le monde cette association milite pour le promotion et collecte des éco-briques qui Rescue a des antennes dans le monde entier.

nettoyage des plages et la sensibilisation du serviront a la construction d'écoles et autres Sensibilisation dans les écoles, actions de

public a la pollution plastiques. batiments pour les communautés locales. Dans deépollution et mise en valeur des déchets sont
un pays ou les filieres de recyclage sont leur cheval de bataille

absentes leur travail est primordiale.



01

NOMADS SURFING,_

TROIS POLES

03
NOMADS WORKSHOPS

Des ateliers et seminaires éco-
responsable




NOMADS WORKSHOPS

De [atelier au séminaire

Notre volontée:

Sensibiliser le plus grand nombre aux
problematiques environnementales.

Initier des discussions appelant aux changements
personnels mais aussi aux changements en
entreprise.

Nos moyens:

Les ateliers Precious Plastic
Les seminaires sportifs eco-responsable




LES ATELIERS PRECIOUS PLASTIC

Valoriser les dechets et parler pollution plastique

Le concept:

Equipé de notre broyeur et injecteur plastique,
nous nous deplacons sur votre evenement dans
le but de sensibiliser au traitement des dechets
plastique tout en generant des accessoires
personnalises a limage de votre entreprise.

L'intérét:

» Activite participative et ludique

» Journee d'action qui s'inscrit dans votre
strategie RSE

» Amelioration de limage de l'entreprise

» Intervention, echanges et solutions



LES SEMINAIRES SPORTIFS ECO-
RESPONSABLE

Lacanau, jamais comme ailleurs

Le concept:

« Du surf mais aussi un panel d'activites sportives a la
carte (golf, padel, SUP, voile, vtt, kite surf etc..)

« Des activités et interventions déediées a la protection
de lenvironnement et a la comprehension des
oceans et de leur ecosysteme,

« Des discussions et activites d'eéquipe appelant a la
mise en place de mesure au sein de l'entreprise
visant a reduire limpact environnemental

L'intérét:

» En apprendre plus sur les océans et leur role majeur

» Renforcer la cohésion d'équipe autour d'activitée
sportives et ludiques

» Fedeérer autour d'un message fort

» Confirmer sa démarche RSE aupres de vos
collaborateurs
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URBAN ®0e
CHALLENGE

Vos bootcamps en entreprise

par des sportifs de haut niveau et des sapeurs
pompiers

Présentation — LOptimisme.pro

11 octobre 2019




Coachs en entreprise :

65 coaches sportifs diplomeés reconnus pour
leur pédagogie
(sapeurs-pompiers...)




de nos coachs sont des
sapeur-pompiers ou ancien
militaires




% de nos coachs sont des experts

V1T YOGA
\.. ' QreoNG
' ‘ PILATES

MEDITATION




Formule sur mesure

Digitalisée

Urban-challenge.fr



http://www.urban-challenge.fr/

Octobre
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me je ve sa di
09 10 M 12 13

0815 - 60mMin

Yoga Groupe Les
Guerriéres

Roche - lle Seguin
Sandrine

12:00 - 60min

Urban Challenge
Pasteur Mutualité - Monceau
Jonathan

1210 - 50min

Circuit training
Orangina - Neuilly
Francois-Xavier

12:15 - 45min

Urban zen
lle de la Jatte

Charlotte

1215 - 60mMin

Bootcamp
ISR Tes e —

| QG)

PIGALLE®YOGA'

-_—

Mercredi 09/10

19:00 - 60min
14 participants ® n

Donnez votre avis

Qu'avez-nous pensé de votre derniére
séance ?
09/10 - 12:30
Bootcamp
Parc Monceau
Mathieu
VRAIMENT C'ETAIT
BOF BIEN AU TOP!
PLUS TARD




Cours en entreprise

... votre devis personnalisé ...

De 95€ a 190€

HT / cours

En fonction du nombre de cours par
semaine et du type de cours, pour un
engagement de 1 an.

Les cours durent 1h




Team-Building & Ateliers :

Experts en événementiel
Plus de 50 Team Building en 2019
(Robert Walters, Hermes, L'Oréal,

Decathlon...)




Notre dernier parcours du combattant !






















ormules

Bootcamp
Entrainement militaire intensif

Parcours du combattant

Multitude d’épreuves a la « Full Metal
Jacket »

Course d’orientation

Partez en équipe a la recherche de
balises, d’indices et de défis ludiques

Format 2h
A partir de 49€ HT / pers.

Minimum 15 personnes

Format Demi-journée
A partir de 89€ HT / pers.

Minimum 25 personnes

Format Demi-journée
A partir de 89€ HT / pers.

Minimum 25 personnes



Tls nous font confiance

450

é__ f(g&% 5_ o 2 Amaury Sport Organisation
HERMES ORANGINA SUNTORY
PARIS FRANCE @
» 5T,
| Groupe g
) Pasteur

Mutualité
utuaiite M .“'ﬁ

EEEEEEEE

a Groupama
. GARMIN EZ ?‘E
- SOCIETE
PokAR. :< = GENERALE
: “’ %II f fSETN KLEPIERRE /\ ®
indeed

@airLiquide uﬂ] @ AIRBUS

eeeeeeeeeeeeee



Qui sommes hous ?




‘ L’équipe Urban Challenge

Chloé Nicolas
Directrice Directeur Commercial &
Générale Finance

Rachat d’Urban Challenge en mai 2019



L’équipe Urban Challenge

Pour gérer votre sport en entreprise

Serge Michel Samantha Mathilde Manon Trystan
Président de Le coach des Responsable Responsable Assistante Responsable
I"association des coachs entreprise évenementiel marketing & coachs & planning

pompiers events




‘ L’équipe Urban Challenge

Derriere le site

Frangois Thomas Vincent
Codeur Designer Codeur




Vos questions ...
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A propos

MBA en école de commerce

5 années de développement commercial dans le facility management
Formation en Histoire de la photographie au Jeu de paume

Experte aux rencontres d’Arles (off) tous les ans

Désir de créer un pont entre I'art et I'entreprise
Réseau de partenaires qualifiés & de confiance

Fabienne Perrut

P






Un service

LE EN MAIN

®  Expositions de photographies d’art* dans vos locaux

® 1310 artistes paran

L Service clé en main : veille, installation technique, logistique,
accrochage, décrochage, assurance...

* Photographie d’art : Signée et tirée par Iartiste (ou sous son contréle) dont le nombre
d’exemplaire est limité a 30 tous formats confondus.




Pour aller

PLUS LOIN

® Proposez a vos salariés de sélectionner les séries a exposer

® QOrganisez des vernissages / des visites commentées par |'artiste

® Offrez-vous des tirages signés et numérotés

® Team building / concours photo et production de votre expo




A

@;
| E X e m p I e « Je voudrais que la décoration de ma TPE illustre mon métier »

DE REALISATIONS

<

Expositions dans une TPE — Paris 14éme



Exempl

DE REALISATIONS « Nous avons actuellement une grande peinture dans le hall d’entrée,
nous aimerions changer... »

Expositions immeuble multi-locataires — Paris 8éme



amener de la couleur et de la modernité »

E Xem p I S « Le hall d entrée est gigantesque et assez froid, nous souhaiterions

DE REALISATIONS

Expositions dans un IGH — Montreuil



« Nous souhaiterions exposer une photographe de notre connaissance

E X e m p | S mais nous avons peu de murs...»

DE REALISATIONS

(T

\ T

Vi Expositions immeuble multi-locataire — Paris Vendéme



Exempl

DE RENDU SUR ECRAN

Fixation sur un mur de plusieurs écrans de différentes tailles et
diffusion de contenu artistique renouvelé régulierement pour
un rendu d’exposition plus moderne.




oom

TEAM BUILDING

® Formation a la prise de vue
® Shooting a thémes
® Formation a la retouche

® Production des tirages (retouche,
impression et mise sous cadre)

® [Exposition en entreprise










lls nous font

CONFIANCE

||l CONSTRUCTA

. BNP PARIBAS
P2 REAL ESTATE
Asset Management

- . @ .
‘ I:& u Union
| ‘ ASTROLABE CONSEIL Investment

Couveuse du Grand Paris

GROUPE
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FPERRUT@RECURRENCEPHOTO.COM
06 25 72 20 01
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http://drive.google.com/file/d/1kBW0QrFS6kYOHQD8mryllJbQY9jVHhNv/view

Jouez a voyager...




Avant le depart

> La destination est tenue secrete jusqu'au jour du départ
> Les voyageurs sont répartis en equipes de 2 a 4 personnes

> Les voyageurs ne peuvent emmener pour seul bagage que le sac a dos On
The Road a Game, fourni par I'organisation quelques jours avant le déepart

SN
SON THE ROAD



A destination, les equipes recoivent

> les sous la forme d'une série de challenges a réaliser
> une
> un qui peut servir pour se déplacer, se nourrir

et se loger durant les 3 prochains jours




Durant 3 jours, les equipes

> voyagent en complete

> doivent se débrouiller pour

> <s'efforcent de

TN
SON THE ROAD



Le classement final

> Chaque défi releve rapporte un certain nombre de points
> Chaque Euro non dépensé rapporte 1 point

> Chaque équipe doit réaliser une vidéo de son voyage. Un classement des
meilleures vidéos permet de gagner des points bonus

N THE ROAD>
i

tEiS/A ;

SN
SON THE ROAD



Apres le voyage

> Les budgets résiduels des équipes sont mis en commun et forment une
cagnotte

> Le montant global de la cagnotte est versé a une association caritative
choisie par |'entreprise

SN
SON THE ROAD



Pour votre entreprise




Cohésion d’equipe

= } > Une expérience de voyage inédite qui fait appel
O alasolidarite

o0 a l'entraide

O au partage




Engagement social

> Les participant.e.s jouent aussi pour une

> Le choix de I'organisation peut étre
O (parrainage régulier)
O (situé dans le pays de destination)




SN
SON THE ROAD

Developpement personnel

> Les participant.e.s sortent de leur zone de confort et doivent faire appel a
leurs qualités

O

O

de communication avec leurs équipiers mais aussi et surtout
avec la population locale qui va les aider a avancer dans le jeu
de leadership : en fonction de la fatigue, de la particularité de
chaque défi ou d'autres circonstances, la prise d'initiative
change de main a plusieurs reprises au sein d'une meme
équipe

de persévérance : I'auto-stop, la réalisation des défis et la
recherche de logement chez I'habitant poussent au
dépassement de soi




Personnalisation

Possibilite d'inclure a la prestation de voyage

> la création de matériel spécifique (goodies liés a I'evénement et a
I'entreprise par exemple)

> larealisation de supports de communication (photos, videos...)

> |'organisation de réunions ou de séminaires annexes

N
SON THE ROAD



Des questions ?




N

<ON THE ROAD>

v

“On ne va jamais aussi loin que
quand on ne sait pas ou onva”
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